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MAAKUNTA- JA SOTE-UUDISTUKSEN AIKATAULUSUUNNITELMA

1.1.2023
Sote-keskusten
1.1.2091 valinnanvapaus

Uudistus voi- 1.1.2022
11-12/2018 maan, palvelujen Henkild-
Maakunta- 5/2019 8/2019 jdrjestamisvas- kohtainen 1.1.2023
ja sote- Ensimmaiiset Maakunta- tuu ja muut budjetti ja Suun terveyden-
uudistuksen maakunta- valtuustot tehtdvat siirtyvat asiakasseteli huollon
lait voimaan vaalit aloittavat maakunnille kiayttoon valinnanvapaus

Maakuntien
viliaikaishallinto | Maakuntavaltuustot

vali ilotit Sote-keskusten valinnanvapaus maakunnan hakemuksella
alinnanvapauspiioti (aikaistus tai lykkdys, jos kriteerit tiyttyvit)
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Miksi maakunta- ja sote-uudistus tendaan?

Perustuslakivaliokunta kesalla 2017: ”Uudistus on valttamaton, kiireellinen ja tarkea.”

Toimintatapojen muutos Kustannustehokkuus

Hallinto

on palvelua.
Sen tarkoituksena ‘

on edistaa ihmisten,
yhteisojen ja
yritysten toimintaa.
Avoimuus
Asiakaslahtoisyys
Vuorovaikutus

21.8.2018

VN.FI




Julkinen hallinto tanaan

295 kuntaa ~ 295 kuntaa

62 Ymparistoterveydenhuollon
yhteistoiminta-aluetta

44 Lomitus, kunnallista
paikallisyksikkoa

Julkinen hallinto vuodesta 2020

22 Pelastuslaitosta

18 MAA-

Maaseutu-
56 hallintoa

Sosiaali- ja
190 terveydenhuollon
organisaatiota

18 Maakuntien liittoa

15 ELY-keskusta

KUNTAA

15 TE-toimistoa I 6 Aluehallintovirastoa

Luova
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Sote-uudistuksen tavoitteet

Kustannusten kasvun hillitseminen
* Kustannusvaikuttavuus

+ Jatkuva kehittdminen ja innovaatiot
« Tehokkuus ja tehtavien tydnjako

Sote-uudistuksen tavoitteet
(kansainvalisesti nk. Triple Aim)

Asiakaslahtdisyys Yhdenvertaisuus

« Valinnanvapaus « Hyvinvointi- ja terveyserojen
* Osallisuus ja osallistuminen kaventaminen

« Integraatio ja palvelujen = Saatavuus ja saavutettavuus

yhteensovittaminen * Vaikuttavuus ja laatu



Kriittiset kysymykset toimeenpanossa

« Jarjestajatehtavan ymmartaminen ja hallinta maakunnassa

« Monituottajamallin hallintaan tarvitaan vahvat jarjestajat
riittdva osaaminen ja ty6kalut: tiedolla johtaminen avainasemassa

* Yhteisesti koordinoitu toimeenpano: valtio ja maakunnat

« Maakunnan ja kunnan yhteisty6
- Kaksi rinnakkaista itsehallinnollista toimijaa

« Maakuntien rahoitus ja valtion yhtenadinen ohjaus

* Muutosjohtaminen ja henkil6ston osallistuminen maakunnissa
- ICT ja digitalisaatio

- Mahdollistava lainsaadanto

« Aikataulun pitavyys
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Uudistuksen
onnistumisen
edellytykset

Hyva Luottamuksen
johtaminen vahvistaminen

Toimeenpanosta
huolehtiminen

Poliittisen paatoksen-
teon varmistaminen
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