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Kilpailukyvyn siemen itää työpaikoilla 
- se kasvaa työelämän kehittämisellä
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”Tuottavuus ei ole jyvien 

laskemista, vaan kasvun 

mahdollistamista yksilöissä, 

organisaatioissa ja 

kansakunnissa”

(Tor Dahl, Euroopan tuottavuuskongressi 2009)



Henkilöstöjohtaminen tuottaa arvoa asiakkaille - jos
….
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Riitta Viitala 2017, 2018 ja Jari Hakanen 2018, ARTTU2-ohjelma, KT 2017

Johtajuus on palvelevaa ja 

työn tuunaaminen

aloitteellista

Henkilöstöjohtaminen on 

strategista ja  

ja ennakoivaa 
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